
SCHÉMA  ŘÍZENÍ  ČESKOBRATRSKÉ  CÍRKVE  EVANGELICKÉ  (stav z r. 2008)

SHROMÁŽDĚNÍ SPRÁVNÍ  ORGÁN PŘEDSTAVITELÉ
SOUDNÍ  ORGÁN

REVIZNÍ  EKON. ORGÁN

Povše-
chný
sbor

(církev)

SYNOD
 zákonodárný orgán, na 4 roky, zasedá řádně jednou ročně

– poslanci konventů (na 4 roky)
– virilní členové – senioři, seniorátní kurátoři

– členové dosavadní synodní rady
– nově zvolení členové synodní rady

– 2 zástupci z vyučujících ETF UK Praha z členů církve

 předsednictvo synodu (6 členů + 6 náhradníků, nesmí to být
členové synodní rady: předseda + 5 místopředsedů)

 komise synodu

SYNODNÍ RADA
(na 6 let, 6 členů + 6 náhradníků,

35–70 let věku)
– zasedá obvykle jednou týdně

celocírkevní poradní odbory a komise

 ústřední církevní kancelář
vedoucí tajemník ÚCK

SYNODNÍ SENIOR
(na 6 let, 35–70 let věku,
z farářů v činné službě)

1. a 2. náměstek,
3 náhradníci

SYNODNÍ KURÁTOR
(na 6 let, 35–70 let věku,

ze starších)
1. a 2. náměstek,

CÍRKEVNÍ
PASTÝŘSKÁ RADA
(na 6 let, 5 členů +

+ 5 náhradníků)
předseda + místopředseda

z nich zvolení

REVIZOŘI CELOCÍRKEVNÍ
(4 revizoři + 4 náhradníci)

Senio-
rátní
sbor

(senio-
rát)

KONVENT
 na 4 roky, zasedá obvykle jednou ročně

– poslanci sborů (volení staršovstvem z jeho středu na 4 roky)
– virilní členové

– kazatelé samostatně spravující sbor
– případně jiní kazatelé v činné službě
– členové dosavadního seniorátního výboru
– nově zvolení členové seniorátního výboru

 předsednictvo konventu (4 členové + 3 náhradníci, nesmí to být
členové seniorátního výboru: předseda + 3 místopředsedové)

SENIORÁTNÍ VÝBOR

(na 6 let, 4 nebo 6 členů,
4 náhradníci, do 70 let věku)

– pravidelná setkání, periodicita jednání
není výslovně určena (dříve to bylo
jednou za dva měsíce)

– předsedou zvolen senior, nebo
seniorátní kurátor; druhý je
místopředsedou

SENIOR

(na 6 let, z farářů v činné
službě)

1., případně i 2. náměstek,
2 náhradníci

SENIORÁTNÍ KURÁTOR

(na 6 let, ze starších)
1., případně i 2. náměstek,

2 náhradníci

SENIORÁTNÍ

PASTÝŘSKÁ RADA

(na 6 let, 3–5 členů,
stejný počet náhradníků)

předseda + místopředseda
z nich zvolení

REVIZOŘI SENIORÁTNÍ

(alespoň 2 revizoři +
+ stejný počet náhradníků)

Farní
sbor
(sbor)

SBOROVÉ SHROMÁŽDĚNÍ
zasedá alespoň jednou ročně

– členové sbor s aktivním hlasem
(alespoň 18 let věku, zapsaní v seznamu členů sboru
s aktivním hlasem)

STARŠOVSTVO
(na 6 let, 6–24 členů + náhradníci, pří-
padně volby poloviny členů a náhrad-
níků na 3 roky; alespoň 21 let věku)

– obvykle 1x měsíčně, aspoň 10x ročně
– virilní členové: kazatelé ustanovení

ve sboru
– předsedou zvolen farář, nebo kurátor;

druhý je místopředsedou

KAZATEL
(farář, případně jáhen –
zvolení z těch, kdo mají

dekret volitelnosti od
synodní rady a byli

ordinováni)
– zvolen na dobu určitou,

po 10 letech opakovaná
volba

KURÁTOR
(na 6 let, zvolen ze starších)

STARŠOVSTVO

REVIZOŘI SBOROVÍ
(alespoň 2 revizoři +

+ stejný počet náhradníků)

Kazatel-
ská

stanice

(VÝBOR KAZATELSKÉ STANICE)
(fakultativní, dle statutu kaz. stanice)


